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Día Internacional del Trabajo 
1° de mayo

A finales del siglo XIX, en Estados Unidos, los 
trabajadores comenzaron a organizarse en sindicatos 
para luchar por sus derechos laborales tales como, un 
salario justo y una jornada laboral de 8 horas ya que 
trabajaban hasta 18 horas seguidas en condiciones de 
explotación.

En Chicago, en noviembre de 1884 se celebró 
en el IV Congreso de la American Federation 
of Labor, en el que se propuso que a partir 
del 1º de mayo de 1886 se obligaría a 
los patronos a respetar la jornada de 
8 horas, si no, se iniciaría una huelga. 

En ese mismo año, el Presidente de 
los Estados Unidos, Andrew Johnson, 
promulgó la llamada Ley Ingersoll, 
estableciendo las 8 horas de trabajo 
diarias. Sin embargo, esta ley no se cumplió 
por  lo que las organizaciones laborales y 
sindicales de Estados Unidos se movilizaron. Así, 
en la fecha acordada, los obreros se organizaron y 
paralizaron el país con varias huelgas que fueron 
violentamente reprimidas por las autoridades y que 
provocaron la muerte de algunos manifestantes.

Las autoridades apresaron en la ciudad Haymarket 
(Chicago), a ocho líderes laborales: Parsons, Spies, 
Fielden, Schwab, Fischer, Lingg, Engle y Nebee,  
quienes fueron acusados de conspiración y asesinato, 
juzgados sumariamente y ejecutados.    

En 1889, durante el Primer Congreso de la Segunda 
Internacional Socialista, celebrado en París, se decidió 
que el 1º de mayo conmemoraría el Día Internacional 
del Trabajo en honor a la lucha por la jornada laboral de 
8 horas y se rinde homenaje a los Mártires de Chicago 
que murieron durante las huelgas. 

En Costa Rica, en 1902 se impulsa el 
establecimiento de una jornada máxima 

de 9 horas para el sector público. En 
1904 diferentes gremios agitan la 
consigna de que dicha jornada debe 
fijarse para todos los trabajadores. 
En Costa Rica, el primer Día del 
Trabajador  se realizó en 1913, 

donde un grupo de trabajadores 
organizados e intelectuales unieron 

esfuerzos y celebraron el 1° de mayo,  
el Día Internacional del Trabajador. 

Sin embargo, es importante destacar que 
aunque en muchos países el 1° de mayo es feriado 
debido a la conmemoración del Día Internacional 
del Trabajo, en nuestro país la declaración 
del feriado está establecida por el Decreto  
N° 35 emitido el 27 de octubre de 1857 debido a que 
el 1° de mayo de ese año, el filibustero William Walker 
se rindió y culminó así la Campaña Nacional. 

Elige un trabajo 
que te guste y 
no tendrás que 
trabajar ni un 
día de tu vida. 

Confucio.
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